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Belge Tiirii: Kurumsal Kimlik Standardi ve Uygulama Kilavuzu
Kapsam: Genel Merkez, i1 Baskanliklar1, Universite Temsilcilikleri, Kurullar ve Komisyonlar

Yiiriirliikk: Genel Bagkanlik Onay1 ile

Kurumsal Ilke: Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu adma hazirlanan tim basili ve dijital
materyaller, bu kilavuzda belirtilen logo, renk, yazi karakteri, belge diizeni, resmi yazisma ve temsil

standartlarina uygun olarak hazirlanir.
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RENK PALETI OZETi

Kurumsal Renk Kullanimi
Kirmizi Koyu Yesil Siyah Beyaz Gri

#E31B23 #0B5D3B #111111 #FFFFFF #6D6D6D

Bu renkler, Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu’nun resmi, akademik, saglik odakli ve kurumsal kimligini

temsil eder. Renkler degistirilmeden, belirlenen oran ve islevlere uygun olarak kullanilmalidir.



BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Kurumsal Kimlik Anlayis1

Madde 1 — Amag

Bu Kurumsal Kimlik Kilavuzunun amaci; Tirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu’nun merkez teskilati, il
baskanliklari, il yonetim kurullari, tiniversite temsilcilikleri, akademik kurullari, komisyonlar1 ve tiim temsil
birimleri tarafindan kullanilacak gorsel, yazili ve dijital kurumsal kimlik standartlarini belirlemektir. Bu
kilavuz, Tirkiye genelinde tek tip, gilivenilir, resmi, akademik ve kurumsal bir goriinim olusturulmasini
hedefler.

Madde 2 — Kapsam

Bu kilavuz; logo kullanimini, kurumsal renkleri, yazi karakterlerini, resmi yazigma sablonlarini, antetli
evraklari, e-posta imzasini, kartvizitleri, kimlik kartlarmi, gorevlendirme yazilarini, atama yazilarini, basar

belgelerini, tesekkiir belgelerini, sosyal medya standartlarini ve dijital kurumsal materyalleri kapsar.

Madde 3 — Baglayicihk

Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu adina hazirlanan her tiirlii basili ve dijital materyal bu kilavuz
hiikiimlerine uygun olmak zorundadir. Genel Merkez tarafindan onaylanmamis higbir logo, evrak, gorsel,

belge, kartvizit, kimlik kart1 veya sosyal medya sablonu resmi kurumsal materyal olarak kullanilamaz.

Madde 4 — Kurumsal Kimlik ilkesi

Kurumsal kimlik yalnizca gorsel bir diizen degil; kurumsal disiplinin, temsil sorumlulugunun, mesleki
saygmligin, kamuoyu giiveninin ve akademik ciddiyetin disa yansimasidir. Bu nedenle kurumsal materyallerde

sade, anlasilir, gii¢lii, bilimsel ve resmi bir dil kullanilmalidir.

IKINCI BOLUM
Kurumsal Ad, Kisa Ad ve Slogan Kullanimi

Madde 5 — Kurumsal Ad

Olusumun tam adi “TURKIYE DIYETISYENLER BIRLIGI OLUSUMU”dur. Resmi yazismalarda, atama
belgelerinde, gorevlendirme yazilarinda, basari belgelerinde, tesekkiir belgelerinde, antetli kagitlarda ve

kurumsal protokol belgelerinde tam ad kullanilmalidir.

Madde 6 — Kisa Ad

Gerekli goriilen sosyal medya, afig, duyuru ve dijital kampanya materyallerinde “TDB Olusum” kisa adi

kullanilabilir. Kisa ad, tam kurumsal adin yerine ge¢mez; yalnizca yardimci kullanim niteligindedir.

Madde 7 — Kurumsal Slogan

Olusumun temel kurumsal yaklasimini yansitan ana slogan “Beslenme bilimdir, diyetisyen yetkin saglik meslek
mensubudur.” seklindedir. Genel Merkez onayr olmaksizin il bagkanliklari, temsilcilikler veya komisyonlar

tarafindan farkli kurumsal slogan olusturulamaz.

Madde 8 — Dil ve Uslup

Kurumsal metinlerde agik, saygili, bilimsel ve resmi bir dil kullanilmalidir. Giinlik konusma dili, kisisel
yorum, tartismaci ifade, bilimsel temeli bulunmayan saglik iddias1 ve kurumsal itibar1 zedeleyebilecek anlatim

bi¢imlerinden ka¢inilmalidir.



UCUNCU BOLUM
Logo Kullanim Standartlar:

Madde 9 — Logonun Tanimi

Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu logosu; Tiirkiye haritasi, saglik meslegini temsil eden tibbi sembol,
¢elenk unsuru ve kurumsal isimden olusan biitiinlesik bir gorsel kimliktir. Logo, olusumun Tiirkiye genelindeki
temsil gliciinii, saglik alanindaki mesleki niteligini, bilimsel beslenme hizmetlerini ve kurumsal birlik hedefini

simgeler.

Madde 10 — Temel Kullanim

Logo yalnizca Genel Merkez tarafindan onaylanan 6zgiin bi¢imiyle kullanilabilir. Logonun oranlari, renkleri,
yazi diizeni, sembol yapist ve gorsel biitiinliigii degistirilemez. Logo, diisiikk ¢6ziiniirliikte veya bozulmus

bi¢imde kullanilamaz.

Madde 11 — Kullanim Alanlari

Logo; resmi yazigmalarda, antetli kdgitlarda, sosyal medya gorsellerinde, web sitesinde, kartvizitlerde, kimlik
kartlarinda, gorevlendirme yazilarinda, atama yazilarinda, basar1 belgelerinde, tesekkiir belgelerinde, basin
aciklamalarinda, sunum dosyalarinda, calistay ve kongre materyallerinde, afis, brosir ve duyurularda

kullanilabilir.

Madde 12 — Yasak Kullanimlar

Logo yatay veya dikey olarak sikistirilamaz, dondiiriilemez, rengi degistirilemez, lizerine golge veya efekt
eklenemez, bagka bir gorselin i¢inde okunamaz hale getirilemez, lizerine yazi bindirilemez, kisi adi veya il adi

eklenerek yeni logo tiretilemez. Logo kisisel ticari faaliyetlerde kullanilamaz.

Madde 13 — Giivenlik Alam
Logonun ¢evresinde her zaman yeterli bosluk birakilmalidir. Bu bosluk, logoda yer alan “Olusum” yazisinin

yiiksekligi kadar olmalidir. Bu alanin i¢ine metin, ¢izgi, fotograf, ikon, kenarlik veya baska bir goérsel unsur

yerlestirilemez.

Madde 14 — Asgari Boyut

Basili materyallerde logonun okunabilirligi korunmalidir. A4 antetli yazilarda logo en az 25 mm genislikte,
kartvizitte en az 18 mm genislikte, kimlik kartinda en az 16 mm genislikte, sosyal medya gorsellerinde en az

120 piksel genislikte kullanilmalidir.



DORDUNCU BOLUM

Kurumsal Renkler

Madde 15 — Ana Renkler

Kurumsal ana renkler kirmizi, koyu yesil, siyah, beyaz ve gri tonlarindan olusur. Kurumsal kirmizi i¢in HEX
#E31B23; kurumsal koyu yesil i¢in HEX #0B5D3B; kurumsal siyah i¢in HEX #111111; kurumsal beyaz i¢in
HEX #FFFFFF; kurumsal gri i¢in HEX #6D6D6D onerilir.

Madde 16 — Renk Kullanim Oram

Kurumsal materyallerde onerilen renk kullanim orani; beyaz zemin yiizde 55, koyu yesil ylizde 20, kirmizi
yuzde 15, siyah yiizde 7 ve gri tonlar1 ylizde 3 olacak sekilde planlanmalidir. Bu oran, resmi ve sade kurumsal

gorliniimii korur.

Madde 17 — Renklerin Islevi

Kirmiz1 renk vurgu, baslik ¢izgisi ve dikkat ¢ekici unsurlarda; koyu yesil saglik, bilim, giiven ve akademik
denge algisinda; siyah ana metinlerde; beyaz zemin ve ferahlikta; gri ise alt bilgi ve ikincil agiklama alanlarinda

kullanilmalidir.

Madde 18 — Renk Disiplini

Kurumsal materyallerde neon, asir1 parlak, pastel uyumsuz veya kurumsal logoyla bagdagmayan renkler

kullanilmamalidir. il baskanliklar1 kendi il renklerine gore kurumsal kimligi degistiremez.

BESINCI BOLUM
Yazi1 Karakteri ve Tipografi

Madde 19 — Resmi Yazi Karakteri

Resmi yazigsmalarda ana yaz1 karakteri Times New Roman olmalidir. Alternatif olarak Arial kullanilabilir.

Resmi evraklarda Onerilen yazi boyutu 12 punto, satir araligi 1,15 veya 1,5 olmalidir.

Madde 20 — Dijital Yaz1 Karakteri

Sosyal medya ve dijital gorsellerde Montserrat, Open Sans, Arial, Roboto veya Poppins yazi karakterleri
kullanilabilir. Asirt stisli, el yazis1 bigimli, okunmasi gii¢ veya kurumsal ciddiyeti zedeleyen yazi karakterleri

kullanilmamalidir.

Madde 21 — Bashk Diizeni

Ana bagliklar biiylik harfli, koyu ve ortalanmis bigimde kullanilabilir. Alt basliklar daha kiigiik puntoyla ve sade

bicimde yazilmalidir. Resmi belgelerde basliklar gereksiz renk, goélge, efekt veya siisleme igermemelidir.

Madde 22 — Paragraf Diizeni

Resmi belgelerde paragraflar iki yana yasli olmalidir. Ciimleler agik, anlasilir ve dil bilgisi kurallarina uygun

sekilde kurulmalidir. Her paragraf tek bir ana diigiince tasimali, uzun ve karmasik climlelerden kagimilmalidir.



ALTINCI BOLUM
Resmi Evrak ve Antetli Kagit Standardi

Madde 23 — Antetli Kagit

Antetli kagit, Tirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu’nun resmi yazismalarinda kullanilacak ana belge
formatidir. Antetli evrak A4 boyutunda, sade, iki yana yasli metin diizenine uygun ve kurumsal logoyu i¢erecek

sekilde hazirlanmalidir.

Madde 24 — Antet icerigi

A4 antetli kagitta iist boliimde logo, kurumsal ad, ilgili birim adi, say1 alani, konu alani, tarih alani, muhatap

alani, metin boliimii, imza alani, ekler alani, dagitim alan1 ve alt bilgi alan1 bulunmalidir.

Madde 25 — Say1 ve Konu Standardi

Resmi yazilarda say1 ve konu alanlar1 belgenin takibini kolaylastiracak bicimde diizenlenmelidir. Ornek say1
format1 “TDBO-GM-2026/000001" seklindedir. Konu alani kisa, agik ve belgenin icerigini yansitacak sekilde

yazilmalidir.

Madde 26 — Resmi Yazisma Dili

Resmi yazigmalarda sade, acik, saygili ve kurumsal bir dil kullanilmalidir. Giinliikk konusma dili, duygusal

ifadeler, kisisel yorumlar, gereksiz tekrarlar ve resmi nitelik tasimayan ifadeler kullanilimamalidir.

YEDINCIi BOLUM

Resmi Yazisma Sablonu

Madde 27 — Sablon Yapisi

Resmi yazigmalarda sirasiyla kurumsal baslik, sayi, konu, tarih, muhatap, ilgi, metin, sonu¢ climlesi, imza,
ekler ve dagitim alan1 bulunmalidir. Metin boliimii iki yana yasli olmali ve biitiin paragraflar dil bilgisi

kurallarina uygun yazilmalidir.

Madde 28 — Sonu¢ Ciimlesi

Ust makamlara yazilan yazilarda “arz ederim”, es diizey veya alt birimlere yazilan yazilarda “rica ederim”, hem
iist hem alt makamlara yazilan yazilarda “arz ve rica ederim” ifadeleri kullanilabilir. Kurumsal i¢ yazigmalarda

“bilgilerinize sunariz” ifadesi tercih edilebilir.

Madde 29 — imza Alam

Imza alaninda ad soyad, gorev unvami ve imza bulunmalidir. Genel Baskan admna imzalanan yazilarda

yetkilendirme agikg¢a belirtilmelidir.

Madde 30 — Ek ve Dagitim

Yaziya eklenen belgeler “Ek” bashigi altinda numaralandirilmalidir. Yazinin gonderilecegi kisi, kurum veya

birimler “Dagitim” baslig1 altinda gosterilmelidir.



SEKIiZiINCi BOLUM
E-Posta imzas1 Standardi

Madde 31 — Zorunluluk

Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu adina gdnderilen tiim kurumsal e-postalarda standart e-posta imzasi
kullanilmalidir. Kigisel, diizensiz, renk uyumsuzlugu bulunan veya kurum kimligiyle bagdasmayan e-posta

imzalar1 kullanilmaz.

Madde 32 — Genel Baskanlik imzasi

Genel Bagkanlik e-posta imzasinda ad soyad, gorev unvani, kurum adi, e-posta adresi, telefon, web sitesi ve

kurumsal slogan yer almalidir. Gerektiginde sosyal medya ikonlar1 kullanilabilir.

Madde 33 — il Bagkanhgi imzasi

Il baskanlig1 e-posta imzasinda ad soyad, il bagkanlig1 unvani, kurum adi, e-posta adresi, telefon, web sitesi ve

il ad1 yer almalidir.

Madde 34 — Universite Temsilciligi imzasi

Universite temsilciligi e-posta imzasinda ad soyad, {iniversite temsilciligi unvani, kurum adi, e-posta adresi,

telefon, web sitesi ve bagli il bagkanligi bilgisi yer almalidir.

DOKUZUNCU BOLUM
Kartvizit Standardi

Madde 35 — Olg¢ii ve Bicim

Kurumsal kartvizit 6l¢iisii 85 mm x 55 mm olmalidir. Kartvizit yatay formatta hazirlanmali, sade, okunabilir ve

kurumsal renklerle uyumlu olmalidir.

Madde 36 — On Yiiz icerigi
Kartvizitin 6n yiiziinde logo, ad soyad, gérev unvani, telefon numarasi, e-posta adresi, web sitesi ve QR kod

yer almalidir. Yazilar okunabilir bitylikliikte ve hiyerarsik diizende olmalidir.

Madde 37 — Arka Yiiz Icerigi

Kartvizitin arka yiizinde logo, kurumsal slogan ve istege bagli olarak web sitesi QR kodu bulunabilir. Arka yiiz

gereksiz yazi ile doldurulmamalidir.

Madde 38 — Yasak Kullanimlar

Kartvizitte kigisel ticari unvan, klinik reklami, bilimsel temeli olmayan ifade, izinsiz sponsor logosu ve

kurumsal biitliinliigli zedeleyen tasarim unsurlar1 kullanilamaz.



ONUNCU BOLUM
Kimlik Kart1 Standardi

Madde 39 — Olcii ve Materyal

Kurumsal kimlik kartt 85 mm x 54 mm Olciisiinde hazirlanmalidir. PVC kart veya dijital kimlik karti

formatinda kullanilabilir. Kimlik karti, yalnizca kurumsal temsil ve gérevlendirme amactyla diizenlenir.

Madde 40 — On Yiiz Bilgileri

Kimlik karti 6n yliziinde logo, fotograf, ad soyad, gorev unvani, il veya birim adi, kimlik numarasi, QR

dogrulama kodu ve gecerlilik tarihi bulunmalidir.

Madde 41 — Arka Yiiz Bilgileri

Kimlik kart1 arka yliziinde kurumsal agiklama, web sitesi, iletisim bilgileri, yetki ve kullanim uyarisi yer

almalidir. Kartin resmi makam kimligi yerine ge¢gmedigi agikca belirtilmelidir.

Madde 42 — Teslim ve iade

Gorevi sona eren kisiler kimlik kartlarint en ge¢ yedi giin iginde Genel Merkeze veya bagli olduklart il

baskanligina teslim etmekle yiikiimliidiir.

ON BIRINCIi BOLUM

Gorevlendirme Yazilari

Madde 43 — I¢erik

Gorevlendirme yazilarinda logo, kurumsal baslik, say1, konu, tarih, gérevlendirilen kisinin adi soyadi, gorev

konusu, gorev siiresi, yetki kapsami, imza, belge numarasi ve QR dogrulama kodu bulunmalidir.

Madde 44 — Metin Standardi

Gorevlendirme yazisi; gorevin kapsamini, sorumluluklarini, raporlama yilikiimliligiini ve kurumsal temsil

ilkelerini agik¢a belirtmelidir. Yazi sade, resmi ve iki yana yasl bigimde hazirlanmalidir.

Madde 45 — Yetki Sinir1

Gorevlendirme yazisi verilen kisi, yalnizca yazida belirtilen gorev alani ve siire iginde kurumsal temsil yetkisini

kullanabilir. Bu yetki kisisel faaliyetler i¢in kullanilamaz.

Madde 46 — Arsiv

Diizenlenen her gorevlendirme yazisi belge numarasi ile kayit altina alinmali ve dijital arsivde saklanmalidir.



ON IKINCI BOLUM
Atama Yazilar

Madde 47 — icerik

Atama yazilarinda logo, kurumsal baglik, sayi, konu, tarih, atanan kisinin adi soyadi, atandig1 gorev, gorev

baslangig tarihi, gdrev tanimi, yetki ve sorumluluklar, imza ve belge dogrulama kodu bulunmalidir.

Madde 48 — il Baskanhg Atamasi

Il bagkanhigi atama yazisinda kisinin ilgili ilde Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu’nu temsil edecegi, il
yonetim kurulunu olusturacagi, faaliyet raporlari Genel Merkeze sunacagi ve kurumsal kimlik standartlaria

uygun hareket edecegi acikea belirtilmelidir.

Madde 49 — Universite Temsilciligi Atamasi

Universite temsilciligi atama yazisinda kisinin ilgili iiniversitede 8grenci katilimini koordine edecegi, akademik

faaliyetlere destek olacagi ve bagli oldugu il bagkanligina diizenli rapor sunacagi belirtilmelidir.

Madde 50 — Gorevden Ayrilma

Atama ile gorev alan kisinin gorevi sona erdiginde, kendisine teslim edilen evrak, kimlik karti, dijital erigim ve

kurumsal materyaller iade edilmelidir.

ON UCUNCU BOLUM
Basan ve Tesekkiir Belgeleri

Madde 51 — Basar1 Belgesi

Bagar1 belgesi; teskilatlanma, akademik katki, kurumsal temsil, sosyal sorumluluk, mesleki dayanisma veya
proje basaris1 gosteren kigilere verilebilir. Belgede logo, belge baslig1, belge numarasi, kiginin adi soyadi, basari

gerekgesi, tarih, imza ve QR dogrulama kodu bulunmalidir.

Madde 52 — Tesekkiir Belgesi

Tesekkiir belgesi; olusumun mesleki, akademik, kurumsal veya sosyal ¢aligmalarina katki saglayan kisi, kurum,

akademisyen, sponsor, goniillii veya temsilcilere verilebilir. Tesekkiir metni saygili, sade ve kurumsal olmalidir.

Madde S3 — Belge Tasarim

Basar1 ve tesekkiir belgelerinde logo, kurumsal renkler, belge numarasi, imza alani ve dogrulama unsurlari

bulunmalidir. Asirt siislii, okunmasi zor veya kurumsal ciddiyeti zedeleyen tasarimlar kullanilmamalidir.

Madde 54 — Kayit

Verilen tiim basar1 ve tesekkiir belgeleri belge numarasiyla kayit altina alinmal1 ve dijital arsivde saklanmalidir.



ON DORDUNCU BOLUM
Sosyal Medya ve Dijital Kimlik

Madde 55 — Sosyal Medya Standardi

Sosyal medya paylasimlarinda logo, kurumsal renkler, yaz1 karakterleri, dil biitiinliigi ve akademik ciddiyet

korunmalidir. 11 baskanliklar1 Genel Merkez tarafindan onaylanan sablonlar1 kullanmalidir.

Madde 56 — Yasak icerikler

Kurumsal itibar1 zedeleyen igerikler, bilimsel temeli olmayan saglik iddialari, kisisel tartigmalar, ayrimci
ifadeler, siyasi propaganda niteligindeki paylasimlar, onaysiz logo degisiklikleri ve amator tasarimlar

kullanilamaz.

Madde 57 — Web Sitesi Standardi

Web sitesinde kurumsal ad, logo, teskilat yapisi, duyurular, haberler, faaliyet raporlari, bagvuru formlari,

iletisim bilgileri ve mevzuat ¢aligmalar diizenli bigimde yer almalidir.

Madde 58 — Dijital Arsiv

Logo dosyalari, belge sablonlari, sosyal medya sablonlari, atama yazilari, gérevlendirme yazilar1 ve kurumsal

evraklar giivenli dijital arsivde saklanmalidir.

ON BESINCI BOLUM

Belge Numaralandirma ve Yiiriirlik

Madde S9 — Belge Kodlar:

Kurumsal belgelerde TDBO-GM Genel Merkez Yazisi, TDBO-ATM Atama Yazisi, TDBO-GRV
Gorevlendirme Yazisi, TDBO-BSR Basar1 Belgesi, TDBO-TSK Tesekkiir Belgesi, TDBO-KML Kimlik Karti,
TDBO-RPR Faaliyet Raporu ve TDBO-BSN Basin Agiklamasi kodlar1 kullaniimalidir.

Madde 60 — Numara Ornegi

Belge numaralar1 yil ve sira esasina gore diizenlenir. Ornek numaralandirma “TDBO-GM-2026/000001”,
“TDBO-ATM-2026/000001”, “TDBO-GRV-2026/000001” ve “TDBO-BSR-2026/000001” seklindedir.

Madde 61 — Yiiriirliik

Bu Kurumsal Kimlik Kilavuzu, Genel Bagkanlik tarafindan onaylandigi tarihte yiiriirliige girer. Tim il
baskanliklari, tiniversite temsilcilikleri, kurullar, komisyonlar ve gorevliler bu kilavuzda belirtilen standartlara

uymakla yiikiimliidiir.

Madde 62 — Gegis Siireci

Bu kilavuzun yiiriirliige girmesinden itibaren mevcut tiim dijital ve basili materyaller en ge¢ doksan giin i¢inde
bu kilavuza uygun hale getirilir. Genel Merkez tarafindan onaylanmamis eski logo, belge, kartvizit, kimlik

karti, sosyal medya sablonu ve antetli evrak kullanimi sonlandirilir.



EK-1

Resmi Yazisma Sablonu

TURKIYE DIYETiSYENLER BiRLiGi OLUSUMU
GENEL BASKANLIK

Sayr: TDBO-GM-2026/000001
Konu: Kurumsal Kimlik Standartlar1 Hakkinda
Tarih: .../.../2026

Saym ...,

Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu’nun kurumsal kimlik standartlarinin {ilke genelinde ortak ve
diizenli bicimde uygulanmasi amaciyla hazirlanan bu yazi, ilgili birimlerin bilgisine sunulmustur. Tiim il
bagkanliklari, tiniversite temsilcilikleri, kurullar ve komisyonlar tarafindan kullanilacak basili ve dijital

materyallerin Kurumsal Kimlik Kilavuzu hiikiimlerine uygun hazirlanmasi gerekmektedir.

Bilgilerinize sunar, geregini rica ederim.

Ad Soyad
Genel Baskan
imza
EK-2
E-Posta Imza Sablonu
Ad Soyad

Gorev Unvani

Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu

E-posta: info@turkiyediyetisyenlerbirligiolusum.com
Web: www.turkiyediyetisyenlerbirligiolusum.com

Telefon: ...

Beslenme bilimdir, diyetisyen yetkin saglik meslek mensubudur.



EK-3

Atama Yazis1 Sablonu

Say1: TDBO-ATM-2026/000001

Konu: Atama Yazisi
Saym ...,

Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu’nun iilke genelindeki teskilatlanma g¢aligmalar1 kapsaminda,
tarafimz ... Il Baskam olarak atanmistir. Bu gérev kapsaminda; bulundugunuz ilde olusumu temsil
etmek, il yonetim kurulunu olusturmak, meslektaglarla iletisim kurmak, faaliyet raporlarini Genel
Merkeze sunmak, kurumsal kimlik standartlarina uygun hareket etmek ve Genel Merkez tarafindan

alman kararlar1 uygulamakla yiikiimliisiiniiz.

Bilgilerinize sunar, yeni gorevinizde bagarilar dilerim.

Ad Soyad
Genel Bagkan

imza

EK-4

Gorevlendirme Yazis1 Sablonu

Sayi: TDBO-GRV-2026/000001

Konu: Gorevlendirme Yazisi

Saym ...,

Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu’nun kurumsal ¢aligmalar1 kapsaminda, tarafiniz ... goérevi ile
gorevlendirilmistir. Bu gorevlendirme; olusumun amaclari, teskilat yonetmeligi, kurumsal kimlik

standartlar1 ve Genel Merkez kararlar1 dogrultusunda yiiriitiilecektir.

Bilgilerinize sunar, ¢aligmalarinizda bagarilar dilerim.

Ad Soyad
Genel Baskan

Imza



EK-5
Basar1 Belgesi Metni

BASARI BELGESI
Saym ...,

Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu’nun kurumsal calismalari, mesleki dayamigsma faaliyetleri ve
teskilatlanma siireclerine gostermis oldugunuz 6zverili katkilar nedeniyle tarafiniza bu Basar1 Belgesi

takdim edilmistir.

Diyetisyenlik mesleginin bilimsel, etik ve kurumsal temsiline sundugunuz degerli katkilar i¢in tesekkiir

eder, basarilarinizin devamin dileriz.

Ad Soyad
Genel Baskan
Tarih

SON HUKUM
Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu’nun kurumsal kimligi, teskilatin giivenilirligini, temsil giiciinii ve
mesleki saygmligini dogrudan etkileyen temel unsurlardan biridir. Bu nedenle kurumsal kimlik standartlarina
uyum; yalmzca gorsel diizen agisindan degil, kurumsal disiplin, kamuoyu giiveni ve mesleki temsil agisindan

da zorunludur.

Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu
Genel Baskanhik

Tiirkiye Diyetisyenler Birligi Olusumu | Kurumsal Kimlik Kilavuzu



